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Czynigc to niechetnis, a przy tym z duza dozg zdziwienia
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UZyC zono mlJ@aru chwll rozmowy w kllku zarzgdach cechdéw rzemieslni-

czych, ko Skargl? - pybtano z owym wyc;uwal-
nym w giosie rodzajem zastanowienia, ktére nakazuje rozméwey
zachowad¢ takbowne wyczekiwanie; - Ach tak, odpowledziano po chwili,
byZzo ich kilka, ale to doprawdy déobiazgi nie warte tego, by sie¢
nimi zajmowaé. ﬁ—@edaakmwartn*&t__gm;:hadzac_z_taga_zalmzea&a~

- s asozat o |
ggstanowilam dowiedzlec sie, jakiego to typu byly drobiazgi.

W jednym wypadku skarszyt sie ojciec uczennicy, ktérej mistrz

Lyt PR T v
fryzjerski nie pozwalai cho&ztc "do szkoly, w. 1nnym znow]skarzyl sle
Ssam uczen, zs Jjego mistrz, wiadcicisl dobrze prosperujgcego warsztatu
$lusarskiego, nie wyplaca od diuzszego jus czasu ustalonégo wynagro-
dzenié. Jakkolwiek niechetnie przyznali Jednak rdwniez przycidnieci
do przysiowiowego muru przedstawicisle zarzgdu cechéw, ze nierzadko
uczniowie niepsinoletni pracujg w warsztatach rzemieélnicéych dtuzej
niz szes¢ godzin, Ze nis przestrzega sie zasady, ktoéra gtosi, iz

ucznia, ktéry nie ukohczyl lat osiemngstu, nie wolno zatrudniagd

migdzy godzing 21-szg a 6-ta,
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Wyrywko®e rozmowy przeprowadzone z pelnoletnimi Juz uvezniami kilku

warsztatéw rzemieslniczych, pozwolily-HﬁfgIQ réwnieZ zorientowadyis

~oMA . : .
nie zawsze otrzymujg iynagrodzenie za pracg w godzinach nadliczbo-

wych, a ponadto w wielu wypadkach nie korzystaja z przysiugujacego
im pZatnego urlopu.~;—%%—sg~w&aéﬂéemaaépgmainia;szawgﬁzeeh&”
obcigZajace komta wielu-mistrzéw raemieélniczyeh;—eo-nie oznacza—
Jadnak, by intencis-moja byto-potepienie-wibsbtbid ogéiu prredsta-
wicieli—rrzemivsia iemaday ngﬁ#tmosfera panujaca na sfyku uczen -
ﬁMAmA& zﬁﬁiﬁmﬂ%kﬁn@?;j
- mistrz musi napawaéwnigpaknjem(jﬁzekszoéé mistrzéw, dyskretnie
przemilczajgc istotny przecies fakt otrzyuywania bonifikaty podat-
kowe] za szkolenie ucznidw, twierdzi, Ze ma z nimi same kXopoty,
ze do prywatnych warszbtatéw i zakZaddw uszugowych przychodza
przewaznle ci, ktérzy nie dostali sie do zadnej szkoly, najmniej
zdolni, najmniej'wartoéciowi; Zdaniem mistrzdéw trudno sobie z nimi
poradzic, Przysparzajs bowienm kXopotéw wychowawczych, nie lubig
przemgczaé sie praca, do ksigzki trudno ich zapedzié, ciggle cod im
nie w smak. Taka jest opinia mistrzdéw. Kiedy ich zapytatam - jak
ze szkoig - wymownie wznle$li oczy do géry. "Alez proszg¢ pani, niech
pani nie wierzy w to, ze my przeszkadzamy uczniom w systematyc znym

uczeszczaniu do sgkdz, Przeciwnie, nawet zachecamy'ich do tego,
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to zreszté nasz Swiety obowigzek. A oni zamiast iéé-na leke je, wagaruje
- Na pewno spbradycznie bywaja 1 takie wypadki: Regutg Jjednak Jest
racze]j bego rodzaju stosunsek, ktoérego wyznaWca jest jeden z moich
rozméweédws - Do szkoly nie maja po co chodzié, Peeria powinna-byé
MMWMW . Madrosé daje
uczniowim praca w moim warsztacis, no i ewentualnie jakié kurs. & jesli
juz tak bardzo zgdni sg wiedzy, niech sobile poczytaja gazetyﬁ;
Taki stosunek musi napawaé niepokojem o los ponad pieciu tysiecy
uczniéw, szkolacych sie w warszbatach rzemiedlniczych woj.bydgoskiego.
Co wigcej = takl stosunek ppd znakiem zapytania stawia realnosé
wazkich zadah nakiadanych w perspektywie najbliZzszych lat na rzemiosko.
Zadan, ktére przewodniczgcy Komitetu Drobnej'Wytwércéoéci ~ Wiodzi~
m@erz Lechowicz tak oto okreslit w czasie spotkania z aktywem rzemios~
ta Pomorza: "Hisboryczna perspektywa rzemiosta w Polsce - o przede
wszystkim rozwd]j uskug siuzacych zaspokojeniu potrzeb ludnosci,
rozwéj produkeji artykudéw rynkowych, przy czym tak w jednym, jak
1 w druglnm wypadku szczegblnie wazna jest jakoéé; Sprawa niemniej
istotna - %o rzetelny stosunek do klienta, zgodny z dobra tradycja

rzemioska™,

-Bisboryczna perspektywa; pickne—tradyeje,—bo—zobowiazuje.



7rasciwy stosunsek

ndcmuézniar—ktémy—ma—%eﬁéﬁiéfperspektywy;‘a jutro rzeczywistoéé‘iT“
realizowat. Czy jednak aktualny klimat sprzyja, by praygotowaé
uczni do tych niekatwych zadahi? Kaze w to wétpié praktyka niekté-r
rych mistrzéw nie btylko nie kontrolujqcych; czy ich podopieczny
uczegszcza do éﬁkoly ogblnozawodowe j, jak to przewiduje tresé umowy
0 nauce rzaemiosia, ale wrecz uniemozliwiajacych systematyczng nauke.
H—bo—jus-nie—przelewki., Nie ﬁapawajg takze optymizmem sprawy innej
natury. W czasie odwiedzift w kilku cechach rzemieslniczych poprosi-

tam o pokazanie mi blankietéw uméw, zawieranych migdzy rodzicami

ucznidéw, a mistrzami.

TEoR0. Spletrzyl sie przede

mng stos kart, opatrzonych stemplami, potwierdzonych wiarygodnymi

podpisami. MogXam je wzigé do r@ki,'obejrzeé, przeczytaé. Eatufa-

-

momencie przypomniatam sobie wszystkich mistrzdw fryzjerskich,
szewskich, krawieckich, tych, ktérzy wiasnym podpisem zZozonym pod
umowg gwarantuja wywigzanie sie z natozonych na siebie obowigzkédw.
, ¥
Gwarantuja w teorii. A w praktyce, kiedy w interesie ruch zgpominag=
ft

Ja o tym, Ze uczeh nispelnoletni nis powinien pracowaé diuzej niz

szes$¢ godzin dziennie, %e nie wolno zatrudniaé go w nocy, Ze nie

powinien pracowaé¢ w godzinach nadliczbowych.
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W praktyce "zapominaja" mistrzowie czesto o tym, Ze po osiggnieciu
peinoletnosci uczeh powinien pracowaé tylke osiem godzin, Ze za
prace w godzinach nadliczbowych, w nocy, w niedziele i swieta nalezy
mu sie dodatkowe wynagrodzenie; Skoro za$ juz o wynagrodzeniach
mowa, Jest to niewétpliwie osobna karta w stosunkach miedzy uczniem
1 mistrzem. W pierwszym roku nauki uczeh ma 6trzymywaé 150 ziotych
miesigcznie, w drugim - 320; w trzecim - #80 zzotych. Tostanowitan
przyjrzet sig¢ blizej sprawiewynagredseh. Czy cechy.n zapytalam
moich informatordw - sprawdzaja w jakl sposéb ich czlonkowie -

- rzemieslnicy wywigzujg sie ze swych oboﬁiazkéw? I jeszcze jedno -~
czy wtasciciele zaktaddw przedstawiajg cechon dowody, Ze w okreélo-
nych terminach wypiacajg uczniowi jego wynagrodzenia? Nastapila
chwila konsternacji, a potsm - przeczace krecenie giowg..- Nie -
brzmiala odpowiedZ. - Cechy nie sprawujq statej kontroli nad
finansowyni rozliczeniami.mistrza z uczniem. Je$li chee pani spraw-
dzié, jak sytuacja wyglada - poradzono, bym zasiegneia informacji

w Zakiasdzie Ubezpieczen Spolecznych:

- ,M / %w.lcu g " 3
<skeraystaé. W ZUS-ie okazalo sig, Ze/otrzymujg raz w roku od

wiasciciela zaktadu rzemieélniczego deklarac j¢ ubezpieczajaca jego,

Jak 1 pozostalych pracownikéws
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To prawda, ée wysokosé zarobkdéw na te deklarac ji poswiadczona jest
wiasnorgcznym podpisenm peses pracowhikéw; Trudno mi jednak zrozumieé
w dalszym ciagu, dlaczego deklarac ja ubezpisczeniowa podpisywana na
rok z gbéry, miakaby sZuzyé za dowbdd, ze uczed otrzymuje comiesieczne
wynagrodzenie. Czy istnieja moze jakie$ inne Swiadectwa comiesiecz-
nej ptacy, czy istnieje w rzemio$le lista ptac? Odpowiedzi na to
pytanie postanowitam poszukaé swm znowu bezpodrednio w warsztatach,

1 Yo zardwno w samej Bydgoszezy, jak i w kilku malych miasteczkach.
W tych ostatnich bowiem sytuacjs ucznidéw rzemieSlniczych jest
szczegdlnie trudna. Rekrutuja sig bowiem giodwnie spoérdd mieszkabcow
wsi, sq niesSmiali, nie potrafia walczyé o swdj interes. 4 mistrzowie
- Jak dowodzi praktyka ~ czesto i skwapliwie wykorzystuja te bez-
radnoéé; Oto jeden z przyktaddéw: wiasciciel prywatnego zakZadu
fryzjerskiego w ciggu szesciu miesiecy pracy zaplacizxt jedne]

z uczennic trzy razy po 50 élotych, a raz dat jej caZégh..; 20 zk.

W drugim warsztacis trefitem—ne—inny—preyklad. f{czeh znajduje sie

w przededniu egzaminu czelamdniczego. Jest zrozpaczony; Zdajé:

sobiae sprawé, ze oprécz wisdomosci praktycznych, musi wykazaé sie
wiedza ogdlng i teoretyczna, a tymczasem mistrz nie pozwalaiz mu

chodzié¢ do szkoly. Ten mistrz to wladnie wyznawca cybtowanej jusz

przeze mnie, na pewno nie zZotej, maksymys



"Szkota jest do niczego i niczego uczniowi nig daje. A zreszta, kie-
dy bedzie do niej chodzil, ja nie bede mial z ucznia zadnego
pozytku. Jak konlecznie chce sie czegod nauczyé, niech sobie czyba
gazete, oglada telewizje, stucha radia?i-Poczulam sie¢ ogromnie
pochlebiona w imieniu Wszjstkich kolegdéw po pidrze, co nie oznacza
Jjednak, bym podzielaka stanowisko'mistrza,rjeéli chodzi o Jego
stosunek do szkoly;

Cheiatabym jeszcze na moment powrécié do przebiegu spotkanis
ministra Lechowicza z przedstéwicielami aktywu rzemiesSlniczego
Woj;bydgoskiago; Wiels byo w czasie tego spotkania mowy na temat
zadai stojacych przed rzemiostem.Bo rzemiosio wbrew nisktbérym
pesymistom - jest potrzebne; pod warunkiem jednak, zZe bédzie
W sposddb wlaéciwy wywigzywato sie z ﬁalozpnych na siebie obowigzkdw.
Jednym za$ z najwazniejszych jest wywigzywanie sie z uméw dotyczae
cych szkolenia ucznidw, ktérzy jus niebawem przejmg pateczke po
swych mistrzach, ale ktérych narazie - oby wiadza mista w swej
opiecei Jak dotad bowiem wiele wskazuje na to, Ze umowy sg bezpraw-
nie lamane. Mamy w calym kraju 63 tysiace, w tym w woj.bydgoskin
ponad 5 tysiecy = ucznidw rzemiosia, wiemy, bo jest to tajennica

Poliszynela - iz umowy o prywatng nauke zawodu sg nagminnie lekce-

Wazone przez mistrzéw i nig doceniane przesz lch wigg
Za.
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Rodzl sie¢ wiec pytanie: Jak diugo Jeszcze miodzi adepci rzemiosia
xpmkyk potykac sig bedg o niesprawne przepisy, a przede wszystkim

0 brak spoiecznego zailnterssowanig?



